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Jacinthe Chateauvert, présidente du CREAT

Glar /NG Leleoend,

« Nous souhaitons que la
relance économique
s’effectue en protégeant
I’environnement qui est
un aspect important
pour notre santé
physique et mentale a
tous. »

L'année 2019-2020 s'est terminée en bouleversement pour tous, le
CREAT n’y échappe pas.

L'équipe est en télétravail. Par contre, I'année a tout de méme été
tres productive.

Le conseil d’administration a entamé une démarche de mise a jour de
sa planification stratégique pour confirmer notre mission, nos valeurs
et nos actions.

Nous avons aussi travaillé sur une politique de conditions de travail
des employés afin de la bonifier pour assurer une stabilité et une
rétention du personnel. C'est un élément trés important, car nous
avons une équipe avec une expertise variée et trés compétente, que
nous voulons garder.

Plusieurs membres du conseil d’administration sont impliqués dans
divers comités. Les sujets sont tres variés au sein de nos rencontres.

Afin de réduire notre empreinte carbone, nous tenons une rencontre
du CA sur deux par conférence téléphonique ou autre. Nous
favorisons aussi le covoiturage. Par contre, ce n’est pas toujours
possible. Donc, nous avons décidé de compenser les gaz a effet de
serre que nous produisons lors de nos déplacements en région et au
Québec. Pour ce faire, nous avons souscrit a la bourse de carbone
Scol'ERE. Nous avons compensé |'équivalent de 5,58 tonnes de CO?.
C’est une action que nous répéterons a l'avenir.

En perspective pour I'année 2020-2021, nous continuerons a suivre
les dossiers d’actualité et a contribuer a I'amélioration de la qualité de
I’environnement dans notre région.

Nous souhaitons que la relance économique s’effectue en protégeant
I'environnement qui est un aspect important pour notre santé

physique et mentale a tous.

Soyons proactifs et travaillons ensemble a un avenir plus vert pour
I’Abitibi-Témiscamingue.

Bonne lecture !
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Clémentine Cornille, directrice du CREAT
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« Plusieurs dossiers et
projets régionaux ont
retenu notre attention
cette année. »

Une année de changements et de réalisations, particulierement riche
pour le CREAT et son équipe !

Cette année, nous avons initié de nouveaux projets dont le
déploiement du réseau de bornes de recharge en Abitibi-
Témiscamingue, la réalisation d’une campagne de sensibilisation
Véhiculons le changement, ainsi que I'accueil de I'agent du Fonds
Ecoleader. De plus, nous poursuivons plusieurs mandats, dont la
démarche Par notre propre énergie et Ne propagez pas les especes
exotiques envahissantes !

La concertation régionale est un mandat d’importance pour le CREAT.
C'est pourquoi nous nous impliquons auprés de 26 tables de
concertation et comités de suivi sur des thématiques
environnementales trés variées : forét, mines, matieres résiduelles,
eau, aires protégées et transport. Egalement, nous animons et
coordonnons la table régionale sur I'énergie, le comité régional de
lutte contre les espéces exotiques envahissantes et le comité de la
zone périphérique du parc national d’Aiguebelle.

Au niveau provincial, le CREAT continue de coordonner le comité
mines du Regroupement national des Conseil régionaux du Québec et
il a collaboré a la rédaction de mémoires dans le cadre des
consultations sur la mise en valeur des minéraux critiques et sur le
futur Plan d’électrification et des changements climatiques (PECC).

Plusieurs dossiers et projets régionaux ont retenu notre attention
cette année. C'est le cas du projet de Gazoduq, de l'étude de
biosurveillance a Rouyn-Noranda et des plans régionaux des milieux
humides et hydriques. Le CREAT restera attentif a leur égard.

Cette année, le CREAT a également pris part a de nombreux
événements, dont la Marche pour le climat, la Mission 100 tonnes, les
tournées ministérielles sur le PECC et sur le financement de la mobilité
au Québec, la Marche pour la planete en gréve et I'organisation du
débat L’'environnement, parlons-en ! en vue des élections fédérales.

Toutes ces réalisations ne seraient étre possibles sans le
professionnalisme et le dévouement des membres du conseil
d’administration, de I'équipe du CREAT ainsi que de I'ensemble des
partenaires qui nous appuient financierement dans notre mission et
dans la réalisation de projets. Nous les remercions tous,
chaleureusement !

Enfin, je vous invite a visiter notre site Internet au www.creat08.ca.
Vous y trouverez beaucoup d’information sur les projets que nous

menons et les dossiers qui nous interpellent.

Bonne lecture
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PRESENTATION DU CREAT

Le Conseil régional de I'environnement de I'Abitibi-Témiscamingue est un organisme a but non lucratif
constitué en corporation par I’émission de lettres patentes en date du 31 juillet 1991 conformément a
la Loi sur les compagnies (OBNL) (L.R.Q. chap. C-38 partie lll) et fondé a I'automne 1995. Il est reconnu
par le ministere de I’Environnement et de la Lutte contre les changements climatiques (MELCC) qui le
soutient financierement. Le CREAT est un des 16 CRE membres du Regroupement national des conseils

régionaux de I’environnement du Québec (RNCREQ).

Le CREAT est un organisme qui regroupe des
intervenants de la région de [I'Abitibi-
Témiscamingue afin de protéger
I’environnement, en accord avec les principes du
développement durable’.

Le développement durable se définit, pour le
CREAT, comme un développement qui permet a
la génération actuelle de répondre a ses besoins

En 2020, le CREAT est un acteur de changement
incontournable pour les décideurs et la
population de la région, en raison de son
expertise qui lui permet d’assurer une veille
environnementale efficace?.

Pour ce faire, il se donne quatre axes
d’intervention3 :

sans compromettre la capacité des générations
futures de répondre aux leurs. Le respect de la
capacité de support de I'environnement est donc
la condition d’un développement durable?.

= Expertise

= @Qouvernance

= Communication
= Actions

Regroupement national des conseils régionaux de I'environnement : www.rncreq.org

Mission : Le RNCREQ est un réseau d’acteurs fortement enracinés dans I'ensemble du territoire québécois,
les conseils régionaux de I'environnement (CRE). Cela lui confere une vision unique qui prend appui sur les
forces et les particularités de chaque région, qu’il s’agisse des enjeux urbains ou ruraux. Le RNCREQ est la
seule organisation environnementale qui peut offrir cette perspective et une aussi vaste vision du Québec.

Compte rendu de la planification stratégique du CREAT du 31 janvier 2015
2 Compte rendu de la planification stratégique du CREAT du 31 janvier 2015
3 Tableau synthese de la planification stratégique 2015-2020
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Depuis sa création, le CREAT peut compter sur I'expertise, le dynamisme et I'influence des membres de
son conseil d’administration. Il y a neuf siéeges au conseil d’administration provenant de groupes
environnementaux, du secteur municipal, du secteur de I’éducation ou de la recherche et du secteur de
la santé. Ses membres contribuent a forger la vision du CREAT et a guider ses actions de protection et
de mise en valeur de I’Abitibi-Témiscamingue.

Durant I'année 2019-2020, le conseil d'administration du CREAT s'est réuni 6 fois elj plus de 3 séances du
,comité exécutif. ' ’

JACINTHE CHATEAUVERT LOUIS IMBEAU SERGE TESSIER >
Présidente Vggprésident Trésorier R
Recyclo-Nord Inc. Secteur édueation ou recherche Ressourcerie Bernard-Hamel
UQAT

STEPHANE BESSETTE SOPHIE LALIBERTE MARYSE LESSARD
Secrétaire Administratrice Administratrice »
Secteur santé Groupe ECOcitoyen Société du loisir ornithologique de '
CISSAT (GECO) I’Abitibi et du Témiscamingue j"—.".“-:
A ( (SLOAT) 3 gl

YVES BEAUREGARD MAURICE LAVERDIERE DALEL ABDI
Administrateur ™ Administrateur Administratrice

Organisme de bassin versant du~ " Secteur municipal Membre coopté

Témiscamingue@BVF)- . _Maire de Guérin depuis janvier 2020 =




Notre succes repose sur la qualité de I'engagement et des contributions de personnes qui partagent la
méme vision. Notre conseil d’administration, nos employés tout comme nos stagiaires, sont préoccupés
par les enjeux environnementaux. Leur implication est indispensable a la réalisation de notre mission et
au maintien de nos services.

CLEMENTINE CORNILLE BIANCA BEDARD MELANY GRENON
Directrice générale Directrice générale par intérim Adjointe administrative
De retour de congé de maternité d’ao(t 2018 a aolt 2019, partie
en aolt 2019 en congé de maternité

AURORE LUCAS FREDERIC CHARRON ISABELLE LEBLANC
Chargée de projets pour PNPE 3, Chargé de projets pour bornes, Agente du Fonds Ecoleader
EEE et comité de la zone engoulevent bois-pourris et EEE depuis décembre 2019
périphérique du parc national !
d’Aiguebelle i
e e

lls nous ont quittés

JANET MELENDEZ CAMPILLO PHILIPPE ANGERS : .".,
Stagiaire pour le projet du comité Aggr}t du For]d's Ecpleader AN,
de la zone périphérique du parc de juin 2019 a janvier 2020

national d’Aiguebelle
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Le dynamisme, la capacité d’action et le pouvoir d’influence du CREAT résident en grande partie dans
ses membres. Etre membre du CREAT, c’est aussi faire partie d’un réseau dynamique, reliant tous les
acteurs soucieux de l'avenir et de la qualité de vie de notre région. Le CREAT compte 71 membres au
total cette année. Merci pour votre confiance et votre soutien!
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REALISATIONS 2019-2020

Diffusion d’information et promotion de la qualité de I’environnement

Conférence et atelier de discussion sur l'adaptation aux changements climatiques en milieu
communautaire en collaboration avec le Regroupement d'éducation populaire de ['Abitibi-
Témiscamingue (REPAT) | 23 avril 2019

Journée de la Nature en collaboration avec les OBV, la SLOAT et la Sépaq | 25 mai 2019

Atelier sur le Martinet ramoneur pour les classe de I'école de Latulipe-Gaboury | 6 juin 2019

3 événements d’essai de véhicules électrique dans le cadre de la campagne Roulons
électrique d’Equiterre en partenariat avec I’AVEQ et des concessionnaires de la région | le 22 ao(t 2019
a La Sarre, le 28 ao(it 2019 a Rouyn-Noranda et le 19 octobre 2019 a Rouyn-Noranda

Débat sur I'environnement a Rouyn-Noranda en vue des élections fédérales en collaboration avec le
REPAT et la démarche L'environnement, parlons-en | 3 octobre 2019

Atelier sur I’'adaptation aux changements climatiques en milieu forestier en partenariat avec le colloque
de la Chaire en Aménagement forestier durable | 28 novembre 2018

Conférence Vivre les Changements climatiques en Abitibi-Témiscamingue : d’hier a demain présenté
dans le cadre de I'événement de Corcovado| 5 février 2020

Evénement de ramassage de déchet coorganisé avec Mission 100 tonnes | 30 juillet 2019

3 activités de mobilisation du Fonds Ecoleader | le 5 février 2020 a La Sarre en collaboration avec la
SADCAO, le 10 février 2020 a Val-d’Or en collaboration avec la CCVD et le 11 février 2020 a Rouyn-
Noranda en collaboration avec le CLD, la SADC et la VRN
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Participation a plus d’une soixantaine d’événements et rencontres dont quelques-uns
sont listés ici

Conférence sur les espéces exotiques envahissantes aquatiques au Salon loisirs, camping, chasse et
péche de Rouyn-Noranda| 13 avril 2019

Marche pour le climat a Rouyn-Noranda, organisé par le REPAT | 27 avril 2019

Colloque - Rendez-vous des ressources naturelles - les AIPL | 16 mai 2019

Tournée ministérielle a Val-d’Or | 29 ao(t 2019

Tournée ministérielle sur le financement de la mobilité a Rouyn-Noranda | 4 septembre 2019
Participation a I'événement de ramassage de déchets A nous le rivage...action! et activité de
sensibilisation de macro-invertébrés | 17 septembre 2019

Participation a la marche pour la planéte en gréve, un des événements avec le plus de participation
citoyenne | 27 septembre 2019

GNL/Gazodugq : regard interdisciplinaire a Rouyn-Noranda | 30 septembre 2019

Atelier/conférence sur les zones périphériques a Québec | 7 octobre 2019

Webinaire sur la revue des démarches des plans régionaux des milieux humides et hydriques (PRMHH)
dans les régions du Québec | 17 octobre 2019

3¢ Colloque sur la gestion des matiéres résiduelles des Premiéres Nations du Québec et du Labrador

| 24 octobre 2020

Forum des CRE a Québec | 4 au 6 novembre 2019

Consultation politique sur la faune | 2 décembre 2019 a Amos et 5 mars 2020 a Rouyn-Noranda
Atelier de réflexion sur la place du Québec dans la mise en valeur des minéraux critiques et stratégiques
a Val-d’Or | 3 décembre 2019

Présentation et lancement de Projet Collectif Territoire : Revitalisation du lac Osisko a Rouyn-Noranda
| 20 février 2020
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Le CREAT a rédigé 5 mémoires, rapports et commentaires dans le cadre de diverses

consultations publiques.

= Commentaires déposés au MELCC - Demande de révision de la cible fixée dans I'attestation d’assainissement de
Glencore Fonderie Horne | 1" Octobre 2019

= Mémoire - Consultation sur I'élaboration du plan d’électrification et de changements climatiques | 30 octobre
2019

= Commentaires déposés a I'Agence d'évaluation d'impact du Canada - Résumé de la description initiale du projet
Gazodugq - | 12 novembre 2019

© Commentaires déposés au MFFP - Consultations publiques des plans d’Aménagement Forestier Intégré
Opérationnel (PAFIO 2020) pour I’Abitibi-Témiscamingue | 5 Mars 2020

= Commentaires déposés a I'Agence d’évaluation d’impact du Canada - Consultation sur les lignes directrices de
I’étude d’impact, et le plan de participation du public pour le projet Gazoduq | 9 Mars 2020

12 communiqués de presse du CREAT ont été diffusés auprés des médias locaux et
régionaux ainsi qu’aux membres de I'organisme.

= Célébrons la biodiversité avec le CREAT lors des journées de la nature | 13 mai 2019

= Une premiere espéce exotique envahissante récemment découverte dans le lac Témiscamingue (co-signée avec
I’OBVT) |15 mai 2019

= Journée internationale du Martinet |6 juin 2019

= Gazoduq et GNL Québec |3 juillet 2019

= Débat sur I’'environnement en vue du scrutin fédéral de 2019 | 23 septembre 2019

= Etude de biosurveillance : Le CREAT interpelle le ministre de 'Environnement et de la Lutte contre les changements
climatiques |1°" octobre 2019

= Evénement — Véhiculons le changement ZERO Emission : Essais de véhicules électriques dans le cadre de la Foire
Zéro Déchet |17 octobre 2019

= Arsenic a Rouyn-Noranda : Le CREAT demande une cible intérimaire et une réglementation sur les intrants |19
décembre 2019

= Projet de déploiement de bornes de recharge pour véhicules électriques en Abitibi-Témiscamingue |20 décembre
2019

= Coup d’envoi du Fonds Ecoleader en Abitibi-Témiscamingue | 5 février 2020

= Activez votre performance et votre compétitivité grace a I'économie circulaire et le Fonds Ecoleader | 7 février
2020

= Gazoduq et GNL Québec : différents processus d’évaluation des impacts qui diluent I'acceptabilité sociale | 11
mars 2020
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et En parallele, le CREAT a rencontré la direction régionale du MELCC

concernant le renouvellement de |'attestation d’assainissement de la
Fonderie Horne a Rouyn-Noranda le 28 mai 2019.

En mai 2019, le CREAT a rencontré plusieurs représentants de partis aux
élections fédérales pour discuter des enjeux environnementaux
régionaux de la région.

Le 14 septembre 2019, le CREAT a rencontré les députées Emilise
Lessard-Therrien et Ruba Ghazal de Québec Solidaire afin d’échanger
notamment sur les impacts environnementaux du projet de Gazodug.

Le CREAT a interpellé a quelques reprises le cabinet du ministre du
MELCC, M. Benoit Charrette, concernant les travaux du comité
intersectoriel et les mesures du plan d’action de Glencore Fonderie
Horne qui seront imposées a la compagnie.

.;«g‘f.i.'; Le CREAT a rencontré Xavier Roy et Jacques Harnois, du cabinet du
3,", '& ministre régional, M. Pierre Dufour, afin de discuter de plusieurs enjeux
;;,«-‘ JL) . environnementaux régionaux, dont les mesures de protection du caribou
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forestier de Val-d'Or et des objectifs gouvernementaux des aires
protégées.

% Finalement, le CREAT tient a préciser qu’il a compensé ses émissions de GES
o lides aux déplacements pour 2019-2020 (5,58 tonnes de CO2 éq.) auprés de
la Bourse du carbone Scol’ERE. Cela permettra de financer des projets
éducatifs en environnement.
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https://boursescolere.com/je-compense/

Au courant de I’année, 5 infolettres ont été transmises aux
membres du CREAT. En tout, ce sont 84 adhérents qui
recoivent linfolettre. L'ensemble des infolettres est
accessible dans la section publications du site web. Vous
pouvez vous inscrire a notre infolettre en bas de page du
site web.

La page Facebook Conseil régional de I'environnement de
I’Abitibi-Témiscamingue est régulierement alimentée par
I'’équipe a l'attention des acteurs régionaux et de la
population. Les informations qu’on y trouve sont variées et
concernent I’environnement et le développement durable.
Elles présentent des initiatives locales, régionales,
provinciales, voire internationales. Au 31 mars 2020, la

page comptabilise 1 160 mentions J’aime et 1 141 abonnés.

Le CREAT a également un compte Twitter depuis novembre
2015. A ce jour, la page compte 131 abonnés qui le suivent.
Cette plateforme permet un acces rapide aux nouvelles
relayées par les différents CRE et le RNCREQ, notamment.

Cette année, le CREAT a décidé de créer un compte
LinkedIn dans le but entre autre de diffuser les offres
d’emplois et de développer le réseau d’affaire. La page
compte 8 abonnés et ce n’est qu’un début.

Notre site web est une vitrine sur les activités de notre
organisation et sur lI'ensemble des projets que nous
menons a travers le temps. Cette année, nous avons eu
5 669 visiteurs uniques.

Le CREAT a réalisé des capsules vidéo Véhiculons le
changement dans le cadre de la démarche Par notre
PROPRE énergie. La capsule longue a été vue prés de 6 000
fois sur les réseaux sociaux. Les mini-capsules ont quant a
elles bénéficié d’une large diffusion sur différentes chaines
télévisées de la région.
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REPRESENTATIVITE DES GROUPES ENVIRONNEMENTAUX ET DES AGENTS DU
MILIEU
\ * "

présentativité des groupes environnementaux et des agents du milieu est assurée par I'équipe et les

istrateurs du CREAT qui s'impliquent lors de rencontres et d’activités menées au sein de différentes

© tables et divers comités. En plus des‘les et comités suivants, le CREAT assure une veille environnementale
plus large.

Le CREAT assure la coordination des tables et des comités suivants :

= Comité de la zone périphérique du parc national d’Aiguebelle (3)

= Comité mines du RNCREQ (4)

= Comité régional de lutte contre les especes exotiques envahissantes (1)
= Table régionale sur I'énergie (1)

Le CREAT siege aux tables et comités de concertation suivants :

= Comité consultatif de la Direction de la santé publigue concernant I’étude de biosurveillance du quartier Notre-Dame (4)

= Comité consultatif du projet Horne 5 de Ressources Falco (2)

= Comité de liaison - Fonderie Horne (2)

= Comité de suivi du projet Akasaba ouest (1)

= Comité de suivi du projet minier Goldex (0)

= Comité de suivi du projet minier Lamaque (0)

= Comité de suivi du projet North American Lithium (1)

= Comité de suivi du Projet Wasamac (0)

= Comité d’échanges et de suivi Canadian Malartic (2)

= Comité de suivi du projet de Fermes boréales au Témiscamingue (0)

= Comité de vigilance du lieu d’enfouissement technique d’Amos (1)

= Comité de vigilance du lieu d’enfouissement technique de la Municipalité régionale de comté de la Vallée-de-I'Or (0)

= Comité de vigilance du lieu d’enfouissement technique de Rouyn-Noranda (2)

= Comité des utilisateurs des collines Kekeko (0)

= Comité du lac Noranda (1)

= Comité intersectoriel régional en saines habitude de vie de I’Abitibi-Témiscamingue - sous-comité en transport actif (2)

= Table de concertation du Transport au Témiscamingue (5)

= Comités thématiques du RNCREQ : forét (0), biodiversité et aires protégées (0), matieres résiduelles (0), énergie et
changements climatiques (0), agriculture (0), eau et lacs (0), milieux humides et hydriques (0) et sols contaminés et eaux
souterraines (1)

= Conseil d’administration du Regroupement national des conseils régionaux de I'environnement du Québec (3)

= Conseil d’administration (3) et comité exécutif de la Société de I'’eau souterraine Abitibi-Témiscamingue (3)

= Table de concertation de I'Organisme de bassin versant du Témiscamingue (3)

= Table de concertation du parc national d’Aiguebelle (1)

= Table de concertation du parc national d’Opémican (1)

= Table de gestion intégrée des ressources et du territoire de la MRC d’Abitibi (3)

= Table de gestion intégrée des ressources et du territoire de la MRC de la Vallée-de-I'Or (1)

= Table de gestion intégrée des ressources et du territoire de la MRC de Témiscamingue (6) et comité paysage (3)

= Table de gestion intégrée des ressources et du territoire de la Ville de Rouyn-Noranda (5) et comités thématiques (3)

= Table d’harmonisation du complexe minier LaRonde (0)

= Table régionale de gestion intégrée de |'eau par bassin versant Abitibi-Jamésie (3)
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a ELABORATON ET MISE EN EUVRE DE PROJETS ENVIRONNEMENTAUX

La phase 3 de la démarche Par notre PROPRE énergie

La phase 3 de la démarche Par notre PROPRE Energie tire a sa fin. Ce projet a permis de faire progresser la région sur
différents plans en matiere de lutte et d’adaptation aux changements climatiques. Le transport et la mobilité durable
représentent le théme jugé prioritaire pour réduire les émissions des GES de la région. Les formations offertes sur les
mesures d’adaptation aux changements climatiques et développées par Ouranos restent disponibles. Il est possible
de faire appel a nos services pour une présentation.

De plus, les projets en cours de réalisation ou en développement, issus de cette démarche, se poursuivent, comme le
déploiement du réseau de bornes de recharge électrique présenté ci-dessous, ainsi que les différents comités de
concertation sur lesquels le CREAT s’implique : la table de concertation en transport du Témiscamingue, le comité
intersectoriel régional en saines habitudes de vie de |’Abitibi-Témiscamingue ; sous-comité en transport actif.

Le CREAT poursuit également la coordination de la Table régionale sur I'énergie sur laquelle siége 23 représentants
d’organismes.

Le CREAT a décidé de mettre en place la campagne « Véhiculons le changement ». Trois microcapsules abordent
chacune les différents piliers de la mobilité durable : le transport actif, le transport collectif et la réduction a la source.
Une capsule vidéo plus longue et compléte rassemble toutes ces capsules. Les capsules vidéo ont été divulguées sur
notre page Facebook en exclusivité en février.

Pour plus de détails, consulter la page ou contacter Aurore Lucas.

Déploiement du réseau de bornes de recharge en Abitibi-Témiscamingue

Ce nouveau projet, financé par le Fonds d’appui au rayonnement des régions (FARR) et élaboré par le CREAT en
collaboration avec I’Association des véhicules électriques du Québec (AVEQ) et Hydro-Québec, vise I'ajout de 2 bornes
de recharge de 25 kW et de 14 bornes de niveau 2 (240 V) dans 14 municipalités et villes de I’Abitibi-Témiscamingue.
A ce jour, 5 bornes de niveau 2 ont été installées a Preissac, a Sainte-Germaine-Boulé, a La Corne, & Macamic et a
Palmarolle. Le projet se poursuivra en 2020 et il permettra, a terme, de doubler le nombre de municipalités desservies
par une borne de recharge.

Pour bonifier ce projet, 3 événements d’essai de véhicules électriques ont eu lieu dans la région en partenariat avec
I’AVEQ et financé par Equiterre, avec prés de 127 participants aux essais.

Pour plus de détails, consulter la page ou contacter Frédéric Charron.
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Fonds Ecoleader

Ce nouveau programme du ministére de I'Economie et de I'Innovation, en collaboration avec le FAQDD, EcoTech et
le CQDD, vise a soutenir financierement les entreprises dans leurs démarches pour développer des pratiques
d’affaires écoresponsables et dans la préparation a I'adoption de technologies propres. Il s’appuie également sur un
large réseau d’agents (18), localisés dans chacune des régions administratives du Québec, dont le CREAT pour I'Abitibi-
Témiscamingue.

Le lancement régional du Fonds Ecoleader a été organisé le 5 février dernier a La Sarre en présence d’une cinquantaine
de participants, suivi d’une activité de mobilisation qui présentait le laboratoire de biomatériaux. Les 10 et 11 février
derniers, une tournée de conférences a eu lieu a Val-d'Or et a Rouyn-Noranda, ou le conférencier invité, Benoit
Delage, directeur général du CREDDO, a présenté a plus de 80 personnes les bases de I'économie circulaire. Toutes
ces activités ont permis d’élargir le réseau de contacts, de créer un maillage des acteurs économiques de la région en
plus de contribuer a faire évoluer les réflexions sur le développement durable en Abitibi-Témiscamingue.

Dans I'optique de faire connaitre le Fonds parmi la clientéle d’affaire de la région, une entente de visibilité a été signée
avec I'entreprise de communication Lexis Média et son magazine I’Audacieux. Distribué en 8 000 exemplaires, le
Fonds Ecoleader en était le partenaire majeur ce qui lui offrait une grande visibilité. Le magazine présentait une série
d’entrepreneurs et d’entreprises ceuvrant dans différents secteurs d’activité. La campagne comportant également de
la visibilité dans les journaux Le Citoyen pendant sept semaines a raison de 62 000 exemplaires. Il est difficile
actuellement d’évaluer les retombées de cette campagne, car peu d’entreprises nous ont contactés par la suite. Il
faut dire qu'elle s’est terminée peu de temps avant la fermeture des entreprises en raison de la Covid-19.

Pour plus de détails, consulter la page ou contacter Isabelle Leblanc.

Ne propagez pas les espéeces exotiques envahissantes!

Ce projet vise la sensibilisation et I’éducation des acteurs du milieu et de la population a la lutte contre les especes
exotiques envahissantes (EEE).

La 1° phase s’est terminée avec un bilan trés positif grace a I'importante campagne de sensibilisation déployée a
travers la région. Tous les objectifs ont été atteints, voire dépassés. Des outils de sensibilisation ont été créés, tels
gu’un dépliant de sensibilisation en francgais et en anglais, une section francophone et anglophone au sujet des EEE
sur le site Internet du CREAT, ainsi qu’un panneau de sensibilisation installé a plusieurs rampes de mise a I'eau. De
nombreux dépliants de sensibilisation ont été distribués lors de divers événements, en effectuant une sensibilisation
directe aupreés des personnes (tenue de kiosque, conférences). Trois capsules vidéo professionnelles ont été réalisées
et diffusées sur deux postes de télévision régionales, ainsi que sur Facebook.

Le CREAT a entamé la 2e phase de ce projet qui vise a implanter 15 stations de lavage dans des pourvoiries de la
région et a former les pourvoyeurs pour un lavage efficace des embarcations, du matériel nautique et de péche.

Pour plus de détails, consulter la page ou contacter Aurore Lucas.
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Rouyn-Noranda, habitat de I’engoulevent bois-pourri

La premiére phase visait a inventorier la population de I’engoulevent bois-pourri a Rouyn-Noranda et d’évaluer ses
principales menaces. Un total de 24 individus a été répertorié au nord de la Ville de Rouyn-Noranda, notamment dans
les secteurs des chemin Jason et Millenback. Les efforts de conservation doivent étre priorisés dans ces secteurs. Les
principales menaces sont le haut potentiel minier et la présence d’anciennes coupes forestieres.

Ce projet mena a I’élaboration d’un plan préliminaire de conservation qui identifie des recommandations a I'attention
de certains acteurs afin de prévenir la destruction de I'habitat de I'espéece et du dérangement pendant la période de
reproduction (de mai a ao(t). Ces recommandations ont notamment été présentées a la table de gestion intégrée
des ressources et du territoire (GIRT) de Rouyn-Noranda. Le CREAT développe une seconde phase du projet afin
d’améliorer les connaissances sur I’habitat de I'espéce pour mieux la protéger.

Pour plus de détails, consulter |a page ou contacter Frédéric Charron.

Le Martinet ramoneur, une espéce a mieux connaitre pour mieux la protéger

Le bilan de ce projet est satisfaisant, avec notamment une importante campagne de sensibilisation déployée dans la
MRC de Témiscamingue. Ainsi, plus de 160 personnes ont été directement sensibilisées aux enjeux de conservation
du Martinet ramoneur. Toutes les municipalités du Témiscamingue, ainsi que les quincailliers et les ramoneurs ont
également regu des informations détaillées.

Bien gu’aucune municipalité n’ait adopté un reglement municipal concernant I'interdiction de ramoner les cheminées
lors de la période indiquée, les efforts soutenus auprés de la Commission scolaire du lac Témiscamingue ont
également permis de signer une entente afin d’assurer la protection de onze cheminées potentielles pour I'espéce.
Le CREAT est tres fier de cette réalisation et souhaite que cette entente serve d’exemple aux municipalités du
Témiscamingue. Ces démarches ont également permis d’établir un dialogue avec la préféte de la MRC de
Témiscamingue qui souhaite poursuivre les efforts afin de faire du Martinet ramoneur un ambassadeur concernant
la protection de la biodiversité sur ce territoire. De plus, la contribution d’ornithologues amateurs a également permis
d’enrichir les informations sur des cheminées utilisées ou susceptibles de I'étre comme dortoirs ou sites de
nidification grace a des tournées d’observation terrain.

Pour plus de détails, consulter la page.
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La chasse aux dépotoirs sauvages

Ce projet, financé par le Fonds EcoAction et par le FARR, visait & sensibiliser la population sur la
problématique des déchets en milieux naturels et a organiser des nettoyages collectifs de sites
problématiques. Entre septembre 2017 et juillet 2019, ce sont 7 sites qui ont été nettoyés, avec pres de 215
tonnes de déchets ramassés et 27 ha nettoyés. Les activités de sensibilisation réalisées, ainsi que les
nombreuses publications sur les réseaux sociaux, a la radio et dans les médias ont rejoint un trés large
public.

La derniére activité consistera a installer les panneaux de sensibilisation a proximité des sites nettoyés.
Méme si le projet s’est terminé, le CREAT s’est engagé a finaliser cette action en 2020.

Le concours la chasse aux déchets sauvages a été mis sur pause cette année. Une nouvelle édition devrait
toutefois étre offerte en 2020, car le sujet continu de préoccuper le CREAT et plusieurs acteurs de la région.

Pour plus de détails, consulter la page.
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RENFORCEMENT ORGANISATIONNEL

Participation a des formations

Les employés du CREAT ont participé a divers ateliers et webinaires tout au long de I'année, qui sont
présentés ci-dessous :

Biodiversité et changements climatiques |15 mai 2019

Atelier sur I'eau et les activités miniéres | 14 ao(t 2019

Changement climatique - communiqué pour agir | 4 juin 2019

Corridors écologiques et connectivité | 11 octobre 2019

Présentation du portail sur les connaissances sur I'eau | 18 octobre 2019

Stratégie d'adaptation en milieu forestier | 11 novembre 2019

Changements climatiques et restauration miniére | 4 décembre 2019

Forét et changements climatiques | 5 décembre 2019

Toitures végétalisées | 5 décembre 2019

Corridors écologiques et connectivité | 23 janvier 2020

Midi de la foresterie - Changement climatique sur les communautés d'oiseaux | 31 janvier 2020
Programme de soutien régional aux enjeux de I'eau | 20 février 2020

Recherche et innovation du centre de foresterie des Laurentides (CFL) | 12 mars 2020
Atelier sur les stationnements écoresponsables | 25 mars 2020

Une formation, offerte aux agents du Fonds Ecoleader et qui concernait la communication avec les médias,
a été suivie par tous les employés du CREAT le 16 octobre 2019. De plus, le 11 février dernier, les employés
ainsi que certains administrateurs, ont pu participer a une rencontre privilégiée avec Benoit Delage,
directeur général du CREDDO, sur les principes de I'économie circulaire et évaluer I'opportunité de
positionnement du CREAT sur le sujet.

En juillet 2019, I'’équipe du CREAT déménageait de local passant du 26, rue Monseigneur Rhéaume Est au
255, Avenue Principale, qui se trouve a étre dans le méme édifice. Nous avons maintenant plus d’espace et
une meilleure luminosité, pour une meilleure ambiance de travail.
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Voici de maniere plus spécifique, les acquis de chacun :

= Bianca Bédard;directrice par interim, a participe a l'atelier offert par
I’OBVAJ sur la thématique de I’eau et des activites minieres le 14
ao(it 2019 ;

= -Clémentine 'Cornille;” directrice. générale a participé a ‘I‘atelier

6 "Utiliser son temps de facon optimale™ organisé par la:Chambre de

¢ ; commerce et d’industrie de.Rouyn=Noranda le 23 octobre 2019 ;

= Mélany Grenon, adjointe administrative, a suivi une formation sur
les: connaissances et I'expérience .des produits Sage sur Sage
University ;

= |sabelle Leblanc; agente 'du Fonds Ecoleader, a suivi le MOOC en
économie. circulaire offert par Edulib se concluant par I'obtention
d’une attestation.

= Aurore Lucas, chargée de projet, a'pu parfaire son expertise sur le
milieu forestier grace a sa participation au Carrefour des foréts du 2
au 4 avril 2019 pour réfléchir aux enjeux de biodiversité et de
concertation. Pour se familiariser avec la réalité terrain et locale, elle
a également participé au rendez-vous des ressources naturelles et
au Camp forét des profs du 12 au '14 ao(t organisé par I’AFAT. En
tant que communicatrice scientifique et formatrice en adaptation
aux changements climatique.
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En mai 2019, Frédéric Charron a rejoint I'équipe du
CREAT pour coordonner le projet de déploiement du
réseau de bornes de recharge en Abitibi-
Témiscamingue. Passionné d’ornithologie, il est
également en charge du projet sur I’'engoulevent bois-
pourri.

Philippe Angers a été recruté en juin 2019 en tant
qu’agent du Fonds Ecoleader pour la région. Il a
toutefois quitté ses fonctions en janvier dernier pour
relever d’autres défis.

Janet Meléndez, candidate a la maitrise en écologie
internationale de [I'Université de Sherbrooke, a
collaboré au projet sur le loup et la zone périphérique
du Parc national d’Aiguebelle a titre de stagiaire de mai
a octobre 2019.

En aolt 2019, Clémentine Cornille est revenue a son
poste de directrice générale a la fin de son congé
parental. De son cO6té, Bianca Bédard, qui assurait
I'intérim de ce poste en son absence, est partie en
congé maternité en septembre pour une durée d’un
an.

Isabelle Leblanc a tout d’abord été engagée au poste
d’agente de communication et chargée de projets en
décembre 2019. Toutefois, suite a I'annonce du départ
de Philippe Angers, il était impératif que I'agent du
Fonds Ecoleader soit remplacé rapidement puisque
des événements devaient avoir lieu deés février.
Possédant les aptitudes pour ce poste et ayant de
I'intérét pour ce mandat, Isabelle devient la nouvelle
agente du Fonds Ecoleader pour la région. Elle a pu
bénéficier du mentorat de Philippe pour se préparer a
relever ce nouveau défi.
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LE PLAN D’ACTION 2020-2021

NOTRE MISSION

Le CREAT est un organisme de concertation regroupant des intervenants en environnement de la région de
I'Abitibi-Témiscamingue dans le but de promouvoir la conservation et I'amélioration de I'environnement
dans une optique de développement durable.

NOTRE VISION
En 2020, le CREAT est un acteur de changement incontournable pour les décideurs et la population de la
région, en raison de son expertise qui lui permet d’assurer une veille environnementale efficace.

ORIENTATION STRATEGIQUE 1
Accroitre et amplifier notre capacité d’action

Objectifs spécifiques
Diversifier et développer des partenariats et des projets
Assurer la stabilité et la reconnaissance de I'organisme

ORIENTATION STRATEGIQUE 2
Etre un acteur incontournable en Abitibi-Témiscamingue

Objectifs spécifiques
Promouvoir les valeurs environnementales au sein de diverses organisations, tables, comités,
regroupements et événements
Faire connaitre la position du CREAT et agir en tant qu’interlocuteur régional privilégié
Positionner le CREAT comme un organisme majeur dans le mouvement
environnemental
Renforcer le rayonnement médiatique de I'expertise et du role essentiel du
CRE et du RNCREQ
Elaborer la prochaine planification stratégique
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Objectif stratégique 1 : Accroitre et amplifier notre capacité d’action

Objectifs spécifiques

Actions

Echéance

Diversifier et développer
des partenariats et des
projets

1. Réaliser des projets en lien avec le transport, les changements climatiques et la mobilité
durable :
e Coordonner le déploiement d’un réseau de bornes de recharge en Abitibi-
Témiscamingue
e Poursuivre la campagne de sensibilisation sur la mobilité durable en région
e Maintenir la coordination de la Table régionale sur I'énergie

31 mars 2021

2. Réaliser la deuxi@me année du mandat du Fonds Ecoleader pour mettre en place des
pratiques d’affaires écoresponsables et de technologiques propres dans les entreprises

31 mars 2021

3. Coordonner le comité de la zone périphérique du parc national d’Aiguebelle et des actions
qui en découlent

Décembre 2020

4. Maintenir les activités de sensibilisation, la coordination du comité régional de lutte
contre les especes exotiques envahissantes, et mettre en ceuvre la phase 2 du projet Ne
propagez pas les especes exotiques envahissantes! auprés des pourvoiries

31 mars 2021

5. Réaliser le mandat de la phase 2 du projet Rouyn-Noranda, habitat de I'engoulevent bois-
pourri

31 mars 2021

des conditions de travail des employés

6. Développer de nouveaux projets environnementaux structurants En continu
7. Renforcer la position et la visibilité du CREAT aupres de nos partenaires En continu
Assurer la stabilité et la 8. Améliorer notre stratégie de financement et notre capacité organisationnelle pour En continu
reconnaissance de atteindre 50 % en subvention statutaire et 50 % autres fonds
I'organisme 9. Assurer la stabilité et la rétention du personnel en bonifiant et en appliquant la politique En continu
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Objectif stratégique 2 : Etre un acteur incontournable en Abitibi-Témiscamingue

Objectifs spécifiques Actions Echéance
Promouvoir les valeurs 10. Siéger, participer et intervenir aux différents comités de suivi de projets miniers, aux  En continu
environnementales au sein  différentes tables de concertation d’organismes régionaux ainsi qu’aux tables de gestion
d’organisations, tables, intégrée des ressources et du territoire (TGIRT)
comités, regroupements et
événements
Faire connaitre la position 11. Participer aux consultations, événements, audiences publiques sur I’'environnement En continu
du CREAT et agir en tant des dossiers suivants :
gu’interlocuteur régional e Projet de conduite souterraine de gaz naturel (Gazodugq Inc.)
privilégié e Projet minier Authier (Sayona Québec Inc.)

e Projet de Renforcement des réseaux de transport a 315 kV et a 120 kV de
I'Abitibi-Témiscamingue (Hydro-Québec)

e Dossier d’assainissement de I'air a Rouyn-Noranda

e Projet minier Horne 5 (Ressources Falco Itée)

e Projet de réglement sur 'encadrement d’activités en fonction de leur impact sur
I’environnement (REAFIE)

(Liste non exhaustive, a adapter en fonction de I'actualité)
12. Intervenir directement auprés des ministéres concernés pour les enjeux et les En continu
préoccupations soulevés par les membres

Maintenir le CREAT comme  13. Renforcer la capacité d’influence et I'expertise du CREAT aupres des élus municipaux, En continu

un organisme majeur dans des décideurs régionaux, des ICl et de la population

le mouvement

environnemental 14. Améliorer notre compréhension des enjeux, notre collaboration et notre partage de En continu
I'information
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15. Favoriser les interactions entre les groupes voués a la protection et la mise en valeur  En continu
de lI'environnement, entretenir des relations positives et favoriser la cohésion du
mouvement, notamment en participant a des rencontres stratégiques

16. Participer et/ou organiser des conférences/événements qui renforcent notre En continu
crédibilité et nos positions

17. Organiser une activité de concertation des organismes environnementaux pour 31 mars 2021
identifier les thématiques et les actions environnementales prioritaires de la région

18. Coordonner la mise a jour du portrait régional sur ’environnement Décembre 2020
Renforcer le rayonnement 19. Développer un plan de communication 31 mars 2021
médiatique de I’expertise et
du réle essentiel du CRE et 20. Développer les relations de presse En continu
du RNCREQ

21. Offrir une formation aux employés sur les meilleures pratiques de communication en 31 mars 2021

OBNL

22. Réaliser une capsule vidéo pour souligner les 25 ans du CREAT Septembre 2020
Elaborer la prochaine 23. Organiser un lac-a-I'épaule et mandater un consultant externe Décembre 2020

planification stratégique
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\</ g‘v "
PREVlSlON BU.E&JTAlRES 2020- 2021/

PRODUITS
Subvention de fonctionnement-MELCC
Subventions liées aux projets
Dons et soutiens liés aux projets
Soutiens financiers non liés aux projets
Adhésions
Autres revenus

W KD

b )
r
»

200 000
244 004
98 421
5700

2 000
1809
551934

CHARGES
Dépenses liées aux projets
Salaires et charges sociales
Publicité, promotion et publications
Frais de repas, de séjour et déplacements
Honoraires des professionnels
Autres dépenses directement liées aux projets
Plus: Frais d'opérations et d'administration liés aux projets
Plus: Dépenses des administrateurs en lien avec des projets

Dépenses d'opération et d'administration
Salaires et charges sociales
Loyer, assurances, entretien, permis
Frais de bureau incluant poste, papeterie, fournitures, télécommunications
Frais de repas, de séjour et déplacements
Collogues, adhésions, publicité et promotion
Frais de recrutement et de formation
Autres frais d'administration et frais financiers
Amortissement
Moins: Frais d'opérations et d’administration liés aux projets

Dépenses des administrateurs
Frais de repas, de séjour et déplacements
Participation a des colloques et autres dépenses
CNESST - Admin.
Moins: Dépenses des administrateurs en lien avec des projets

145 271
31985
11 360

8616

135761

34 267
350
367 610

154 870
11 641
12 050

2 905

8 800

2 900
20 255
1 000
(34 267)
180 154

3 400
1100

20
(350)

4170

Total des dépenses 551934

Excédent (insuffisance) des produits par rapport aux charges

Rapport d’activités 20 -2020 CRE_Amtlbl-Temlscammgue | 27

$ o 8

)"

.
&




REMERCIEMENTS

Nous tenons a remercier |I'ensemble de nos précieux partenaires financiers pour leur soutien
extraordinaire envers le CREAT. Leur implication est indispensable a la réalisation de notre mission et au
maintien de nos services.

z .*I Environnement et Environment and
| Ie ec Changement climatique Canada Climate Change Canada

W
Fondation de la faune du Québec Sépqq

SOUTIEN M Regroupement national
AUX ENTREPRISES A .

EN ESSOR = des conseils régionaux
FCORESPONSABLE Y RNCREEQ  de I'environnement

Un merci particulier a nos nombreux collaborateurs
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= DEVENEZ MEMBRE : ; —
e Vous pouvez enrichir notre réseau de e ————
partenaires et renforcer notre pouvoir
d'influence en adhérant comme
membre au CREAT. Visitez notre site
Internet a I'adresse suivante :
o www.creat08.ca/membres

255, avenue Principale, bureau 109 Rouyn-Noranda (Québec) J9X 3J5
819 762-5770 | info@creat08.ca | www.creat08.ca

Suivez-nous!

facebook.com/creat08 | twitter.com/CREAT 08 | vimeo.com/user44562778

- Toutes les photos contenues dans ce rapport ont été prises par des membres du CA ou de I'équipe de travail et représentent I’ Abitibi-Témiscamingue -
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